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SACRAMENTO CITY UNIFIED SCHOOL DISTRICT 
Operational Expectation Monitoring Report 

OE‐12: Learning Environment 
April 4, 2013 

PART I:  THE POLICY  

OE‐12: Learning Environment 
 

 

 

PART II:  SUPERINTENDENT’S CERTIFICATION 

I certify that the 
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PART V: INTERPRETATION 

I interpret this to mean that the District’s role is to develop and maintain schools that keep students safe 
and secure from physical or emotional danger or harm. Further, I interpret this to mean that our 
campuses will be places of mutual respect, where adults and students in our school system have a 
strong sense of belonging and regard each other with consideration  �� ��
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OE‐12.2 The Superintendent shall assure that all confidential student 
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students who checked out and transcripts that were never requested are stored in a locked 
office on campus. Non‐essential information is purged after three years.  

 

 

OE‐12.3 The Superintendent may not tolerate any behaviors, actions or attitudes by adults who have 
contact with students that hinder the academic performance or the well‐being of students. 
 

 
Interpretation: 
 
I interpret “adults who have contact with students” to be all employees including volunteers. This 
includes administrators, teachers, substitute teachers, classified employees, volunteers and community 
members.  I interpret any actions that communicate disrespectful or non‐supportive behavior to be 
unacceptable.  Disrespectful means failing to demonstrate regard for the reasonable needs and 
viewpoints of students. 
 
Indicators for Compliance: 

 Student/staff discipline records 

 Staff evaluations 

 Climate surveys 

 Evidence of student achievement 
 

EVIDENCE OF COMPLIANCE 
June 12, 2012 ‐ April 3, 2013 

 Student discipline records are maintained in the Zangle student Database. 
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 The Survey data has been analyzed by WestEd, LPSC Consulting, and the District Assessment, 
Research, and Evaluation Team.  The information is shared out on the website and with schools     
based on a roll out plan. 

 

Compliance Status  In Compliance 

 
 

OE‐12.4 The Superintendent may not permit unnecessary or irrelevant collection of student 
information. 

 
Interpretation: 
 
I interpret this to mean that the District will only allow the collection or retention of students records or 
database information as controlled by statute; state guidelines for retention and destruction of student 
records are dictated by the California Education Code.  In addition, I interpret SCUSD Board Policy to 
require that files be purged periodically to ensure that unofficial materials are not allowed to 
accumulate.  While this is current practice, it is to be sustained at established levels at all sites.  
 
Indicators for Compliance: 

 Communication with staff regarding California Education Code policies governing student record 
and database information and retention.  

 Procedures and Protocols for Data Sharing with Research projects  

 Student information data system procedures and protocols 

EVIDENCE OF COMPLIANCE 
June 12, 2012 ‐ April 3, 2013 

 Special Education procedures are discussed during teacher trainings and staff meetings yearly 
(meetings are held 
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